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ACV-standpunt TTIP : voordelen ? 

ACV ziet mogelijke voordelen : 

 Uniforme standaarden voor EU- en VS-markt / 
mondiale standaarden voor: 

 - autoveiligheid 

 - elektrische veiligheid 

 - testen voor geneesmiddelen/ cosmetica 

 - evt.  voedselveiligheid 

 Meer export in sommige sectoren ? 
- gevolgen voor jobs heel moeilijke in te schatten- 

in principe leidt meer vrijhandel tot groei en 
welvaart, misschien dus ook tot meer jobs, maar: 

       Remember NAFTA !    /  impactstudie TUFTS 
University  (Jeronimo Capaldo) 

 
 

 



ACV-standpunt TTIP : voordelen 

ACV ziet mogelijke voordelen : 

  creatie van een ‘Transatlantisch blok’ dat zich 
op internationaal vlak sterk kan opstellen 
tegenover China / Rusland / Asean/ … ? 

 Maar : dit ten koste van een veel meer 
Angelsaksisch Europa en de verdere afbraak 
van het Rijnlandmodel ?  

 Cf. beleid Eur. Comm. en Eur. Raad  (Better 
Regulation, aanpak crisis in programmalanden, 
schending ILO-conventies) 

 Cf. werking Regulatory Cooperative Body en impact 
US-multinationals in beleidsbeïnvloeding langs VS-
zijde     

 Verdient multilaterale aanpak niet de voorkeur? 
 

 



ACV-standpunt TTIP : nadelen 

 liberalisering van sectoren met een andere logica 
dan de puur markteconomische :  

 landbouw 

 niches van sommige openbare diensten: 

 onderwijs 

 verzekering op het vlak van arbeidsongevallen 

 gezondheidszorg; 

 

 liberalisering van de financiële diensten kan proces 
voor sterkere regulering na de financiële crisis lam 
leggen / terugschroeven 

  Europese herregulering fin. sector voor meer dan 50% 
mislukt … 

 

 



ACV-standpunt TTIP: nadelen 

 TTIP dreigt Europees acquis m.b.t. : 
 veiligheid en gezondheid op het werk, 

 consumenten- en milieubescherming … 

… sterk af te zwakken.   

 

 Niet zozeer bestaande regelgeving (hierover sterke 

engagementen van Eur Commissie) 

 – wederzijdse erkenning normen blijft wel gevaarlijk 
 

 Wel : toekomstige regelgeving : ‘Regulatory Chill’ door 
samenwerking in Regulatory Cooperative Body 
 

 De ‘Better Regulation’-agenda verraadt voldoende in 
welke richting de Europese Commissie wil gaan voor de 
beoogde regelgevende convergentie op het vlak van 
welzijn op het werk 

 



ACV-standpunt TTIP: nadelen 

 Investor to State Dispute Settlement (ISDS)of Investment 
Court System (ICS) in TTIP?  
 Zou onnodig voorrecht geven aan MNOs: 

 Niet voor KMO’s : één case kost gemiddeld 8 milj € 

 UCM en Oostenrijkse KMO-organisatie hebben zich 
uitgesproken tégen TTIP 

 Enkel voor buitenlandse investeerders 

 MNO’s hebben reeds een enorm overwicht op staten;  cfr.  
massale belastingontwijking 

 Bestaat nu niet voor EU15-VS : wat is het probleem? 

 ICS-rechtbank moeten geen rekening houden met 
nationale rechtspraak 

 Algemeen verbindend verklaarde cao’s kunnen betwist 
worden  

 

 



ACV-standpunt TTIP: nadelen 

 Internationale vakbeweging principieel tégen 

ISDS in handelsakkoorden, vanwege vele 

misbruiken 

 Opkomende groeilanden zeggen massaal 

investeringsakkoorden op omwille van ISDS 

(Indonesië, Zuid-Afrika, (Brazilië)) 

 Internationaal strafhof voor 

investeringsgeschillen (ICS) ?   

 Eventueel voor sommige BITs, indien ook andere 

stakeholders zaken kunnen aanspannen. 

 NIET voor TTIP & CETA 

 



ACV-standpunt TTIP: nadelen 
 Eur Commissie weigert haar model van hoofdstuk 

‘Duurzame Ontwikkeling’ up te graden  naar model 
VS/Canada, met sancties voor schending 
arbeidsclausules. 

 Nochtans : 
 E.P. heeft dit uitdrukkelijk gevraagd in een resolutie in 2010 

 INTA-committee herhaalt deze vraag in haar rapport van 8 
juli 2015 over TTIP          

 Gevolg : geen garantie op sterkere bescherming 
arbeidsrechten in de VS : VS ratificeerden core labour 
conventions ILO 87 en ILO 98 niet: vrijheid van 
vakvereniging en recht op collectief onderhandelen 

 Heel slechte implementatie in de praktijk van 
vakbondsvrijheid, ondanks onderschrijving door VS van 
ILO-Verklaring over Fundamentele Principes en Rechten 
op het Werk (1998) 



ACV-standpunt TTIP: nadelen 

 TTIP zal geen level playing field op vlak van arbeidsnormen 
creëren 

 

 Voor vakbeweging is dat dé allerbelangrijkste 
harmonisering van normen die nodig is  

 

 Zonder deze harmonisering :  

 Neerwaartse druk op Europese loon- en 
arbeidsvoorwaarden of verlies van jobs 

 Reusachtig probleem van ongelijkheid in de VS wordt 
niet aangepakt   rem op econ. groei 

 

 Sterkere vakbondsrechten in VS zorgen voor 10 keer meer 
groei in VS (en EU) dan voorliggend TTIP.   (cf OESO, IMF) 

 

 



ACV-standpunt TTIP : slotsom ? 

 Nadelen wegen op tegen voordelen 

 ACV vraagt opschorting van 
onderhandelingen en nieuw beperkter TTIP-
mandaat: 

 Definitieve uitsluiting ISDS/ICS  - focus op 
samenwerking op vlak van technische 
standaarden zonder democratische 
regelgevingsprocessen te muilkorven 

 Uitsluiting van onderwijs, gezondheidszorg, 
andere publieke diensten 

 Stevige garantie van sterkere afdwingbaarheid 
vakbondsvrijheid in de VS 

 


